INSTITUT DE DEVELOPPEMENT
ET D'ECHANGES ENDOGENES

Du
Professeur Honorat AGUESSY
Président du Conseil Exécutif du CoMoPa

Eminents promoteurs du Panafricanisme.
Nous vous prions de trouver, ci-joint, les documents relatifs, i)

au Bureau Exécutif du CoMoPa
ii) au Rappel de quelques principes cardinaux régissant la
Structure organisationnelle du CoMoPa.
Nous attendons, de chacune et chacun, beaucoup d'initiatives en vue
de la mise en ceuvre des objectifs urgents de la Feuille de Route, au
cours des deux ans qui courent d'ici au prochain
Congres (20 1)
Allons de I'avant, dans la Confiance, la Compétence, la
Convergence, la Détermination.
Ex Africa Semper Aliquid Novi: De I'Afrique surgira Toujours,

guelgue chose de Nouveau.

Avec nos Respects.
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Rappel de quelques principes du CoMoPa
A I’intention des éminents membres du Conseil Exécutif de CoMoPa

Comme indiqué par le document Organisation Structurelle (cf.
Magazine de I'|DEE page 24 et 30) :

~ «En vue de permettre au CoMoPa d'atteindre ses buts avec performance, il
est mis en place un mode de gestion par projet de toutes ses missions
techniques ou de production. Ainsi chaque mission a réaliser sera conduite
par un organe propre (Présidence, Vice Présidence et fou Département,
Secrétaire) désigné comme responsable de I'atteinte des résultats ... »

~ «Chaque Vice-Président gére un ou plusieurs projets connexes ou
complémentaires ...

Il sera créé au sein de chaque Vice-Présidence autant de départements
que les buts du CoMoPa I'exigeront sans que leur nombre ne dépasse cing afin
de préserver la souplesse de la structure. Au-dela de 5 collaborateurs en ligne
directe, la coordination du travail devient aléatoire»

Par conséquent, la Présidence du CoMoPa invite chaque Vice-Président et
chague Responsable a respecter les deux principes i) d'efficacité et ii) de souplesse
dans la gestion du domaine qui lui est confié en constituant son équipe de travail
avec des personnalités compétentes et convaincues.

Toutes nos felicitations et que, des cet instant, le travail pour I'Afrique

aille de l'avant.

Lé Président



Bureau exécutif

Président: Professeur Honorat AGUESSY (Bénin) 1)
Novyau des vice-Présidences :

1* Vice Président: Professeur Moustapha DIABATE (Cote d'Ivoire)

2°™ Vice Président: Jacques Nicolas (Dah Kpogninou) (Haiti)
3°™ Vice Président: Professeur Khaled BESSAOUD (Algérie)

1.1) Vice-Présidences fonctionnelles:

- Mise en place des Agences locales en Afrique et dans le monde: Roger SESSOU Kouassi
(Italie-Bénin)

- Problémes genre: Coalition, union, intégration diversifiées des groupes de

Femmes: les €lues, les commercantes, enseignantes, fonctionnaires: Brigitte

Akoissi KAKOU Lou (Cote d'lvoire)
-Réseau Africain des Promoteurs et entrepreneurs Culturels de John A YITE DOSSA VI

(France, Togo)
- Institutions endogenes: dignitaires, rois, religieux, organisation du consensus dans les
pratiques etc.:Toghé LA WSON VIII (Togo)
- Culture / Education / Recherche Scientifique : Urbain AMOA (Cbte d'lvoire)
- Diaspora: MUKUNA Samulomba (Italie - République Démocratique du Congo)
- Gouvernance Locale et Internationale: Malick NDIA YE (Sénégal)
- Santé / Medecine et Pharmacie Africaines: Dr. Professeur Béatrice AGUESSY
(Bénin)
- Frontiéres/ Intégration des territoires, des peuples: Dramane FOF ANA
(Cote d'lvoire)
-Affaires Economiques, monétaires, financiére s,probleme d'autofinancement: Kossivi James
FLAMEL (Togo)
- Relations avec les Institutions Nationales et Internationales: Professeur John ABIMBOLA
(Nigéria)
- TICs/ Communication / Information: Jérome NANA MONTEU (Allemagne -
Cameroun)

- Développement des Capacités: DERRES Avraira (Italie - Erythrée)
- Prospective, Stratégie: Christian DABLAKA (Togo)
- Jeunesse: Benjamin ANY AGRE (Ghana)



- Environnement, Energies, Ressources, Energies renouvelables, Energie solaire:
Kamugisha A. W. BYABATO (Tanzanie)

- Réseaux Artistes, Ecrivains, Sportifs, Editeurs, Cinéastres, Directeurs Centres
culturels africains: DABIRE Gabin (lItalie, Burkina Faso)

1.2) Secrétariat Particulier de la Présidence

- Professeur OB ARE Bagodo

- Professeur Bienvenu ANTONIO

- Directrice Rosaline TOHOU

1.3) Conseillers Spéciaux. charoés de mission d'information dans les pays de I'Union
Européenne:

- Professeur Paolo MANZELLI

- Directrice IDEE-Europe: Ursula ENGELHARDT

1.4) Directeur du Secrétariat Permanent: -
Directeur Valentin AGON

1.5) Charoés de mission pour la pertinence

améliorée du panafricanisme et de sa mise

en_ceuvre : - Diplomate Jacques ADANDE -

ll,al

Professeur Pierre  METINHOUE . Professeur i Va
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- Directrice Senami Astrid HOUNDETE k. A



